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1  ВВЕДЕНИЕ
         С введением федерального государственного образовательного стандарта дополнительное образование - впервые стало самоценным уровнем образования. Эти изменения определяют стратегию развития Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования  детско-юношеского центра города Лебедяни Липецкой области. 
        Детско-юношеский центр расширяет результаты, обеспечиваемые в рамках основного образования, выполняет функцию дополнения школьного образования недостающими элементами. Пронизывая уровни дошкольного, общего, профессионального образования, дополнительное образование становится для взрослеющей личности смысловым социокультурным стержнем, ключевой характеристикой которого является познание через творчество, игру, труд и исследовательскую активность. Дополнительное образование детей является важным фактором повышения социальной стабильности и справедливости в обществе посредством создания условий для успешности каждого ребенка независимо от места жительства и социально-экономического статуса семей. Оно выполняет функции «социального лифта» для значительной части детей, которая не получает необходимого объема или качества образовательных ресурсов в семье и общеобразовательных организациях, компенсируя, таким образом, их недостатки, или предоставляет альтернативные возможности для образовательных и социальных достижений детей, в том числе таких категорий, как дети с ограниченными возможностями здоровья,  дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации.
         План работы ДЮЦ – это комплекс мер по обеспечению эффективного взаимодействия обучающихся, педагогов и родителей в достижении поставленных целей и получения проектируемых результатов. Мы стремимся каждому ребёнку дать возможность реализовать  себя, поддержать способных и одарённых, дать  почувствовать себя успешным каждому: и маленькому, и уже почти взрослому, и начинающему и опытному. 

          Основная идея развития ДЮЦ  в 2017  году заключается в том, чтобы, сохранив лучшие традиции своей деятельности, сложившиеся в процессе функционирования, перенести акцент на ресурсное обеспечение, координационное, информационно-организационное, программно-методическое сопровождение процессов развития дополнительного образования и воспитания детей на уровне  учреждения , продвижение нового содержания, технологий, методов и форм организации дополнительного образования и воспитания. 

          Детско-юношеский центр остается сегодня гибкой социально-педагогической системой и по праву рассматривается как важнейшая составляющая образовательного пространства, сложившегося в современном российском обществе. Под «дополнительным» понимается мотивированное образование за рамками основного образования, позволяющее человеку приобрести устойчивую потребность в познании и творчестве, максимально реализовать себя, самоопределиться предметно, социально, профессионально, личностно.
         1.1. Приоритетные направления, педагогическая проблема, стратегические цели и задачи деятельности муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детско-юношеского центра города Лебедяни Липецкой области  на 2017 год

 Педагогическая проблема :  «Повышение качества образовательных услуг детско-юношеского центра  через развитие компетенций личности ребенка»

Стратегическая цель - обеспечение доступности качественного дополнительного образования, соответствующего современным требованиям и потребностям общества. 
Задачи: 
- согласование содержания дополнительных общеразвивающих программ с требованиями ФГОС; 

- внедрение новых технологий и образовательных методик  в образовательный процесс ;
- обновление организационных форм, технологий, механизмов обеспечения нового качественного образования; 

- дальнейшее развитие системы выявления и поддержки  одарённых детей; 

- создание образовательной среды, обеспечивающей доступность качественного образования и успешную социализацию; 

- обеспечение дифференциации и индивидуализации образования на основе вариативности дополнительных общеразвивающих программ; 

- оказание социальной и психологической поддержки подросткам, требующим особое внимание; 

- развитие системы воспитательной деятельности в учреждении ;
- - создание образовательной среды, обеспечивающей доступность для детей с ОВЗ.
Вторая стратегическая цель – повышение профессиональной компетентности, квалификации педагогических кадров. 
Задачи: 
- совершенствование деятельности по обобщению и распространению лучших педагогических практик; 

- включение педагогов в инновационную деятельность; 

- аттестация педагогических кадров; 

- повышение профессионального мастерства.
Третья стратегическая цель – повышение инвестиционной привлекательности ДЮЦ, совершенствование системы управления.
 Задачи: 
- расширение общественного участия в управлении учреждением; 

- участие родителей обучающихся в контроле  за качеством образовательного процесса; 

- оказание дополнительных образовательных услуг; 

   Цель деятельности: формирование и развитие творческих способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а также организация свободного времени.  
       Приоритетные  задачи :
- реализация Программы развития МБУ ДО ДЮЦ г. Лебедяни  на 2017-2020  гг. ; 

- использование эффективных форм работы по обеспечению качества образовательного процесса в ДЮЦ ;
- поиск новых подходов в совершенствовании образовательного процесса в ДЮЦ; 

- формирование эффективной системы  социального партнерства ;
- усиление внимания воспитательным, профилактическим, социально-педагогическим аспектам деятельности ДЮЦ, активное участие в программах и проектах различного  уровней, направленных на формирование инициативы и ответственности, толерантности, мотивации к познанию и творческой деятельности детей ;

- выстраивание и моделирование новых форм в работе с родителями, постоянное их информирование о стратегии развития образовательного процесса в ДЮЦ, источниках его развития, творческих возможностях их ребенка в образовательном пространстве Учреждения, совместная работа на успех ребенка и создание креативной среды. 

- активное представление достижений обучающихся в городе, регионе. Целенаправленная подготовка и участие в конкурсах, фестивалях, смотрах – мероприятиях, повышение качественного уровня и воспитательной роли городских массовых мероприятий. 

- продолжить целенаправленную работу по развитию педагогического мастерства педагогов; 

-  обучение информационным и Интернет-технологиям и применение их в учебном  процессе ;
- организовать работу по освоению, обобщению и внедрению в практику передового педагогического опыта. 

- продолжить работу с творчески одаренными детьми и создать условия для совершенствования их мастерства ;
- совершенствование работы по внедрению в образовательный процесс системы ЭДО.
2. ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

2.1.  Регламент работы учреждения
	№
	Дни недели
	1-я неделя
	2-я неделя
	3-я неделя
	4-я неделя

	1
	понедельник
	планерка

	2
	вторник
	
	Совещание при директоре
	
	

	3
	среда
	Посещение ОУ Лебедянского района, консультации методистов информационно-методического кабинета ДЮЦ

	4
	четверг
	
	Заседание методических объединений ДЮЦ
	
	Заседание районных методических объединений

	5
	пятница
	
	
	Заседание педагогического Совета ДЮЦ
	Заседание методического Совета ДЮЦ

	6
	суббота


	Дискотеки, массовые мероприятия

	7
	воскресение


	Массовые мероприятия


График   приёма граждан  администрацией  ДЮЦ

	Ф.И.О.


	должность
	понедельник
	вторник
	среда
	четверг
	пятница

	Первушина Т.В.


	директор
	приёмный день

09.00-12.00
	
	
	приёмный день

13.00-16.00
	

	Чернышева  Л.А.
	заместитель директора по УВР


	
	приёмный день

13.00-16.00
	приёмный день

09.00-12.00
	
	


Регламент работы Учреждения
	№
	Название
 совещательного органа
	Периодичность работы
	Ответственный

	1
	Совет учреждения
	2  заседания  в год
	председатель

	2
	Попечительский Совет
	2 заседания в год
	председатель

	3
	Общее собрание трудового коллектива
	2   заседания в год
	директор  ДЮЦ

	4
	Педагогический Совет
	 4 заседания в год
	заместитель директора по УВР

	5
	Методический Совет
	 4  заседания в год
	заместитель директора по УВР

	6
	Совещания при директоре
	 1 раз в месяц
	директор  ДЮЦ


Проблематика  решения поставленных задач
	№

п/н
	Наименование мероприятий
	Сроки

исполнения


	Ответственные
	Форма документа

	2.2.  Вопросы для рассмотрения на Совете учреждения


	1
	Отчет директора по итогам  выполнения муниципального задания МБОУ ДО ДЮЦ г. Лебедянь Липецкой области за 2016 год.
О кадровой политике и реализации программы по повышению

профессиональной компетентности педагогических работников  ДЮЦ

	февраль
	Первушина Т.В.
	протокол

	2
	Инвестиционная привлекательность
МБУ ДО ДЮЦ: результаты и перспективы

	декабрь
	Первушина Т.В.
	протокол

	2.3.  Вопросы для рассмотрения на  заседаниях Попечительского Совета


	1
	Привлечение внебюджетных средств для развития системы работы с одаренными  обучающимися. 


	март
	Первушина Т.В.
	протокол

	2
	Организация работы в творческих объединениях по присвоению звания образцовый детский коллектив

	ноябрь
	Чернышева Л.А.
	протокол

	2.4.  Вопросы для рассмотрения
на  Общем  собрании трудового коллектива


	1
	Отчет директора ДЮЦ о выполнении Коллективного договора 2015-2018 гг.
Работа по совершенствованию и улучшению условий труда работников.

	апрель
	Первушина Т.В.
	протокол

	2
	О готовности учреждения к новому 2017-2018 учебному году
Работа по выполнению предписаний надзорных организаций: 
	август
	Первушина Т.В.
	    протокол

	2.5.  Тематика заседаний педагогического  Совета


	1
	 «Повышение качества образовательного процесса в ДЮЦ»

1. «Социальное партнерство как фактор успешного развития детского коллектива» 

2. «Результативность выполнения рабочих программ в первом полугодии 2016-2017 учебного года»

3. «Ориентиры творческого взаимодействия с родителями в условиях ДЮЦ»    

4. « Профилактическая  работа в творческом объединение в 2016-2017 учебном году  : БДД, ПБ, ТБ, формирование навыков здорового образа жизни »
	январь
	Чернышева Л.А.
	протокол



	2
	О качестве предоставляемых ДЮЦ  образовательных услуг
Утверждение форм проведения итоговой и промежуточной аттестации в 2016-2017 учебном году в группах дополнительного образования.
Об аттестации педагогических работников

О направлении специалистов на курсы повышения квалификации 
Портфолио педагогического работника как условие профессионального роста.
	март
	Чернышева Л.А.


	протокол



	3
	Итоги промежуточной и итоговой аттестации за 2016-2017 учебный год
Сравнительный анализ итогов аттестации за 2016-2017 учебный год.
Итоги мониторинга дополнительных общеразвивающих программ 

Итоги мониторинга по формированию портфолио обучающегося в ЭДО
	май
	Чернышева Л.А.


	протокол



	4
	Об итогах образовательной деятельности ДЮЦ в 2016-2017 учебном году
1 Анализ работы педагогического коллектива за 2016-2017 учебный год.

2 Утверждение рабочих программ на 2017-2018 учебный год.
3 Приоритетные направления, педагогическая проблема, стратегические цели и задачи деятельности ДЮЦ в 2017-2018 учебном году.
4  Ориентиры развития социального партнерства как формула успеха деятельности центра.
5 Антикоррупционная деятельность ДЮЦ.
	август
	Чернышева Л.А.


	протокол



	5
	«Формирование навыков здорового и безопасного образа жизни у подрастающего поколения  средствами организационно-массовой работы»

1Организационно-массовая деятельность как форма профилактической работы  с подростками.

2 Развитие образовательной среды для детей с ОВЗ и детей-инвалидов
3 Формирование  навыков безопасного образа жизни в образовательном пространстве ДЮЦ
	ноябрь
	Чернышева Л.А.


	протокол



	2.6.  Тематика заседаний методического Совета


	1
	1 По итогам работы методического Совета за 2016 г. 
2 Утверждение плана работы и состава методического Совета на 2017 г.
3 Итоги Программы развития ДЮЦ за 2013-2016 гг.

4 Методические рекомендации по организации работы в творческих коллективах по присвоению звания «Образцовый детский коллектив»

	январь
	Чернышева Л.А.


	протокол



	2
	1 Утверждение программы работы профильного оздоровительного лагеря «Гармония» на 2017 год
2 Утверждение плана работы ДЮЦ, посвященного 72-годовщине со дня Победы в ВОв

3  Профессиональная компетентность педагога в организации работы сайта ДЮЦ
	апрель
	Чернышева Л.А.


	протокол



	3
	1 По итогам экспертизы рабочих программ групп дополнительного образования на 2017-2018 учебный год

2 О проведении начальной диагностики в группах дополнительного образования.
3 Формирование пакета документов педагога дополнительного образования . 
4 Работа в системе ЭДО.
	август
	Чернышева Л.А.


	протокол



	4
	1 По итогам мониторинга реализации дополнительных обшеразвивающих  программ.
2 ИКТ в образовательном процессе ДЮЦ 
3 Презентация опыта педагогов д.о. Денисовой Т.Р., Жаворонковой Е.Н.
	декабрь
	Чернышева Л.А.


	протокол



	2.7.  Тематика совещаний при директоре

	1
	 Результативность реализации дополнительных обшеразвивающих программ за первое полугодие 2016-2017 учебного года. Подготовка к педагогическому Совету
	январь
	Чернышева Л.А.
	протокол



	2
	Воспитательная система центра : положительная динамика и проблемы. 

- организация досуга подростков в вечернее время ;
- мероприятия по формированию правовой культуры .
- развитие детского движения: результаты и перспективы
	февраль
	Чернышева Л.А.
	протокол



	3
	 1 Об организации профилактической работы в ДЮЦ.

- профилактика  БДД, ПБ; ОТ
-формирование навыков культуры ЗОЖ;

-воспитание толерантного отношения  к окружающим
2 Об участие ДЮЦ в областном публичном конкурсе «Сердце отдаю детям»
	март
	Чернышева Л.А.

методисты
	протокол



	4
	 Об организованном завершении 2016-2017 учебного года : 

-подготовка отчетной документации; 

-индивидуальное собеседование с педагогами по итогам года;

 -корректировка графика отпусков специалистов. 
2 Об участии педагогических работников ДЮЦ в профессиональных конкурсах
	апрель
	Первушина Т.В.
	протокол



	5
	1 Организация итоговой аттестации обучающихся. 

2 Организация работы педагогического коллектива в период  летних каникул;
3 Утверждение кандидатур педагогических работников ДЮЦ для награждения на районной августовской конференции, на районном празднике, посвященном Дню учителя.
	май
	Чернышева Л.А.


	протокол



	6
	Организация работы с молодыми специалистами в условиях ДЮЦ.

О работе  сайта
Методическая продукция педагогических работников за 2016-2017 учебный год.
	июнь
	Первушина Т.В.
	протокол



	7
	О направлении специалистов на курсы повышения квалификации
Об аттестации педагогических работников ДЮЦ
	июль
	Первушина Т.В.
	протокол



	8
	 Итоги летней оздоровительной компании. 

Организация комплектования учебных групп. 
Требования к оформлению и ведению учебной документации (инструктаж).
Основные направления работы с родителями  
	август
	Первушина Т.В.
	протокол



	9
	Итоги комплектования (статистика, анализ начала образовательного процесса).

Итоги тарификации. Об утверждении нагрузки педагогических работников. Об утверждении расписания занятий.
Итоги мониторинга ЭДО
	сентябрь
	Чернышева Л.А.


	протокол



	10
	Проведение осенних санитарно-гигиенических мероприятий в  ДЮЦ, подготовка к осенне-зимнему сезону.

Организация работы педагогического коллектива в период  осенних каникул
	октябрь
	Первушина Т.В.
	протокол



	11
	Организация промежуточного контроля за 1 полугодие 2017-2018 учебного года. 

Организация работы по  реализации проекта «Грамотное поколение родителей»
По итогам организации работы ДЮЦ с ветеранами педагогического труда 
	ноябрь
	Чернышева Л.А.


	протокол



	12
	Организация работы педагогического коллектива в период зимних каникул

О работе сайта
	декабрь
	Чернышева Л.А.


	протокол


3. Основные направления деятельности и мероприятия, направленные на решение задач  МБУ ДО ДЮЦ как образовательного учреждения. 
3.1. Основные направления деятельности центра.
аналитическая деятельность по развитию учреждения

образовательная деятельность 

методическая деятельность

организационно-массовая работа

административно-хозяйственная деятельность

3.2.Аналитическая деятельность , контроль и руководство.
	№
	Учебный процесс
	Сроки

проведения
	Ответственные
	Выявление проблем и корректировка УП

	1   Контроль за выполнением управленческих решений

	1.1 

	Решения Педагогического

Совета


	в соответствии

со сроками,

обозначенными

в решении
	Первушина Т.В.
	протокол ПС

	1.2 
	Решение административных

совещаний


	со сроками,

обозначенными

в решении


	Первушина Т.В.
Чернышева Л.А.
	протокол

	1.3 

	Приказы директора ДЮЦ 


	в соответствии

со сроками,

обозначенными

в приказах
	Первушина Т.В.

Чернышева Л.А.
	протокол

	2  Контроль за выполнением планов

	2.1
	План работы  ДЮЦ  на

2017  год


	ежемесячно


	Первушина Т.В.

Чернышева Л.А.
	справка

	2.2
	Планы работы  на  месяц


	ежемесячно


	Первушина Т.В.

Чернышева Л.А.
	справка

	3   Контроль за делопроизводством

	3.1
	Документы  ДЮЦ по

номенклатуре


	январь-март

сентябрь


	Первушина Т.В.


	справка

	4  Контроль за повышением профессионального уровня работников ДЮЦ

	4.1
	Сроки аттестации
	постоянно
	Чернышева Л.А.
	протокол 

	4.2
	Повышение квалификации
	постоянно
	Чернышева Л.А.
	протокол

	4.3
	Самообразовательная работа
	постоянно
	Чернышева Л.А.
	протокол

	5  Контроль  за образовательным процессом

	5.1
	Проверка готовности помещений к  новому учебному году 
	23.08-30.08.2017
	Первушина Т.В.

Черныщева Л.А.
	совещание при директоре,

	
	Проверка комплектования учебных групп обучения (заявления, посещаемость) 
	до 20.09.2017
	Черныщева Л.А.
	заседание ПС 

	
	Проверка программно-методического обеспечения образовательного процесса: рабочие программы, учебно-тематические планы, наличие УМК. 
	до 28.08.2017
	Черныщева Л.А.


	заседание ПС

	
	Проверка наполняемости групп и сохранности контингента: соответствие численности детей нормам наполняемости групп 
	до 20.09.2017
	 Черныщева Л.А.
	совещание при директоре,

	
	Анализ комплектования учебных групп и сохранности контингента обучающихся 
	в течении года
	Черныщева Л.А.
	заседание ПС

	
	Инструктаж по работе с учебной документацией: журнал учета работы групп, расписание занятий,
 полнота реализации и результативность общеразвивающей программы. 
	в течении года
	Черныщева Л.А.
	совещание при директоре,

	
	Контроль ведения учебной документации: заполнение общих сведений об учащихся и их родителях, наличие медицинских справок (допуск к занятиям), соответствие записей в журнале расписанию занятий, учебно-тематическому плану, полнота раскрытия краткого содержания занятий, наличие и правильность записи о проведении инструктажа по ТБ и ОТ, укомплектованность группы, посещаемость обучающихся, своевременность заполнения журнала, учет достижений и участия учебной группы в различных мероприятий и т.д. 
	ежемесячно
	Первушина Т.В.

Черныщева Л.А.
	совещание при директоре, планёрка

	
	 Реализация дополнительных общеразвивающих программ  по профилям
	1 раз в квартал
	Чернышева Л.А
	заседание ПС

	
	Организация мониторинга качества усвоения образовательных программ»
	1 раз в квартал
	Чернышева Л.А
	заседание ПС

	
	Инновационный подход в организации учебного занятия
	март
	Чернышева Л.АВ.
	заседание ПС

	
	Результативность и целесообразность педагогических приемов на занятиях декоративно-прикладного профиля
	апрель
	Чернышева Л.А.
	заседание ПС

	
	Контроль качества дополнительного образования в объединениях хореографического профиля
	постоянно
	Чернышева Л.А.

Кузнецова Е.В.
	заседание ПС

	
	Входной, промежуточный, итоговый контроль
	сентябрь, февраль,

май
	Чернышева Л.А.

Кузнецова Е.В.
	индивидуальная работа



	
	Контроль качества проводимых мероприятий и дискотек
	постоянно
	Первушина Т.В.

Чернышева Л.А.
	приказ

	
	Контроль качества воспитательной работы профильного лагеря «Гармония»
	1 раз в квартал
	Чернышева Л.А.
	приказ

	5.2   Воспитательный процесс

	5.2
	Коррекция  учебных планов  в целях повышения качества воспитательной работы в объединениях 
	сентябрь
	Чернышева Л.А.
	заседание ПС

	
	Посещение воспитательных мероприятий в объединениях
	в соответствии с учебными планами
	Первушина Т.В.

Чернышева Л.А.
	приказ

	5.3   Методическая работа

	
	Анализ эффективности работы профессиональных объединений педагогов
	1 раз в полугодие
	Чернышева Л.А.
	заседание ПС

	
	Результативность деятельности методистов
	ежемесячно
	Первушина Т.В.

Чернышева Л.А.
	приказ

	5.4  Организационно-массовая работа

	
	Результативность деятельности  педагогов-организаторов
	ежемесячно
	Первушина Т.В.

Чернышева Л.А.
	приказ

	
	Контроль качества проводимых мероприятий и дискотек
	постоянно
	Чернышева Л.А.
	заседание ПС

	
	Контроль качества воспитательной работы профильного лагеря «Гармония»
	постоянно
	Чернышева Л.А.
	совещание при директоре

	
	Контроль качества проводимых муниципальных конкурсов
	постоянно
	Чернышева Л.А.
	заседание ПС

	5.5  Ведение документации

	
	Документация педагогов дополнительного образования
	ежемесячно
	Чернышева Л.А.
	совещание при директоре, планёрка

	
	Документация информационно—методического кабинета
	1 раз в квартал
	Чернышева Л.А.
	совещание при директоре, планёрка

	
	Документация  финансово-хозяйственной деятельности
	1 раз в квартал
	Первушина Т.В.
	совещание при директоре, планёрка

	5.6  Материально-техническое обеспечение

	
	Состояние учебных кабинетов


	1 раз в квартал
	Первушина Т.В.

Самолдина Е.А.
	заседание ПС

	
	Обеспечение учебно-воспитательного процесса
	постоянно
	Первушина Т.В.

Самолдина Е.А.
	совещание при директоре

	
	Соблюдение  требований  СанПиН, ПБ,ОТ.
	постоянно
	Первушина Т.В.

Самолдина Е.А.

Чернышева Л.А.,

Председатель ПК
	совещание при директоре

	
	Контроль качества работы автотранспорта
	ежемесячно
	Самолдина Е.А.
	приказ

	
	Контроль за работой обслуживающего персонала
	1 раз в квартал
	Первушина Т.В.

Самолдина Е.А.
	планерка, приказ


3.3. Деятельность по организации образовательного процесса
	№
п\п
	Направления деятельности, мероприятия
	сроки
	Ответственный

	1.Формирование контингента обучающихся 
и его нормативно-правовое оформление.

	1.2. 
	Организация работы по основной документации :

- заявлениям в группу дополнительного образования , 
-согласию на обработку персональных данных, 
-медицинским справкам с родителями (законными представителями) обучающихся. 
	31.05.-15.09.17
	педагоги д.о.

	1.3. 
	Обработка и анализ полученных сведений по результатам формирования контингента 


	до 30.09.17
	педагоги д.о.

	1.4. 
	Разработка и тиражирование информационных материалов по комплектованию 
	весь период
	педагоги д.о.

	1.5. 
	Проведение родительских собраний 
	10.09.-30.09.2017
	педагоги д.о.


	1.6. 
	Проведение комплектования на новый учебный год 
	май-сентябрь
	педагоги д.о.

	1.7. 
	Использование массовых мероприятий для информирования родителей и детей о возможностях занятий в Учреждении 
	в течение года
	педагоги д.о.

	1.8. 
	Диагностические исследования контингента
обучающихся
	в течение года
	педагоги д.о.


	1.9. 
	Работа в системе ЭДО
	в течение года

	Чернышева Л.А.

	1.10.
	Знакомство с правилами поведения в ДЮЦ, правами и обязанностями обучающихся, родителей.
	до 30.09.17
	Чернышева Л.А.

педагоги д.о.

	2.  Работа с педагогическими кадрами ДЮЦ


	2.1. 
	Утверждение списка педагогических работников, направляемых на курсы .Формирование приказа. 
	до 10.09.2017
	 Чернышева Л.А.

	2.2. 
	Консультации по методическим темам
	в течение года
	 Чернышева Л.А.

	2.4. 
	Подготовка к аттестации 
	в течение года
	 Чернышева Л.А.

	2.5. 
	Составление расписания учебных групп 
	сентябрь
	 Чернышева Л.А.

	2.6. 
	Подготовка документов для награждения ведомственными наградами и др. 
	в течение года
	 Чернышева Л.А.

	2.7. 
	Консультации по ведению основной документации
	в течение года
	Чернышева Л.А.

	2.8.
	Консультации с молодыми  специалистами


	в течение года
	Чернышева Л.А.

	3. Методическое сопровождение образовательной деятельности


	3.1. 
	Заседания методического объединения ДЮЦ
	в течение года
	Кузнецова Е.В.

	3.2. 
	Консультации по организации образовательного процесса 
	Еженедельно, понедельник 12.00.
	Кузнецова Е.В.
Первушина Т.В.


	3.3.. 
	Проведение открытых занятий 
	в течение года
	методисты

педагог д.о.

	3.4. 
	Проведение воспитательных мероприятий
	в течение года
	методисты

педагог д.о.
педагоги-организаторы

	3.5.
	Участие в профессиональных конкурсах
	 в течение года
	методисты

педагог д.о.

	3.5. 
	Мониторинг результативности образовательного процесса, проблемы и профессиональные потребности педагогов.
	в течение года
	методисты

педагог д.о.

	3.6. 
	Мониторинг качества образовательных услуг ДЮЦ, удовлетворенность обучающихся и их родителей организацией и качеством обучения в ЦИ. 
	в течение года
	методисты

педагог д.о.

	3.7. 
	Подготовка методических материалов к публикации
	в течение года
	методисты

педагог д.о.

	3.8.
	Размещение информации о деятельности Учреждения в сети Интернет  на сайте
	в течение года
	методисты

педагог д.о.

	3.9.
	Оформление и поддержка информационных стендов для обучающихся и родителей
	 в течение года
	методисты

педагог д.о.


3.4. Работа по повышению квалификации и профессионального мастерства педагогических кадров 
	№

п\п
	Направления деятельности, мероприятия
	сроки
	Ответственный

	1. Заседания методического объединения ДЮЦ

	1.1. 
	Заседания МО  педагогов д.о. ДЮЦ
	 1 раз в квартал
	Кузнецова Е.В.

	2.  Информационно-методические выставки

	2.1
	Портфолио одарённого ребёнка
	январь
	Кузнецова Е.В.

	2.2
	Портфолио педагога дополнительного образования
	февраль
	Кузнецова Е.В.

	2.3
	ДЮЦ, мама, папа, я – творческая семья
	март
	Кузнецова Е.В.

	2.4
	Аквагрим
	апрель
	Кузнецова Е.В.

	2.5
	Творческий потенциал  педагога дополнительного образования в творческом объединении декоративно-прикладного направления
	май
	Кузнецова Е.В.

	2.6
	По ступеням творчества и мастерства
	сентябрь
	Кузнецова Е.В.

	2.7
	Ребенок-семья-педагог – звенья одной цепи
	октябрь
	Кузнецова Е.В.

	2.8
	Электронные образовательные ресурсы в системе работы ДЮЦ
	ноябрь
	Кузнецова Е.В.

	2.9
	Педагогическая мастерская
	декабрь
	Кузнецова Е.В.

	3.   Методическое сопровождение педагогических работников  ДЮЦ   

при  подготовке к аттестации

	3.1
	Методическое сопровождение педагогических работников  ДЮЦ   при  подготовке к аттестации
	в течение года
	Чернышева Л.А.

методисты

	4. Награждение работников ДЮЦ


	4.1
	Награждение работников  ДЮЦ 
	август , март
	Первушина Т.В.

ЧернышеваЛ.А.

	5. Работа педагогов дополнительного образования 
над темами по  самообразованию

	

	5.1
	Работа педагогов дополнительного образования над темами по  самообразованию
	в течение года
	методисты

	6. Участие педагогических работников  ДЮЦ в конкурсах, конференциях,

мероприятиях различного уровня

	6.1
	Участие педагогических работников Центра в конкурсах, конференциях,

мероприятиях различного уровня
	в течение года
	методисты

	7.  Инновационная, экспериментальная и проектная деятельность

	7.1
	Реализация проекта «Марафон продуктивной деятельности школьников»
	до 25.08.2018
	Мякинина Е.А.

	7.2
	Реализация проекта «Популяризация этнокультурного

наследия  Липецкого края средствами дополнительного образования»
	до 25.08.2018
	Берсенева А.О.

	7.3
	Реализация проекта « Виртуальные мастер-классы по  декоративно-прикладному творчеству и изобразительному искусству

«Радуга творчества»
	до 01.09.2018 
	Кузнецова Е.В.

	7.4
	Реализация проекта « Педагоги новаторы»

	до 01.09.2018
	Мякинина Е.А.


3.5.  Работа с молодыми специалистами

	№
	мероприятия
	сроки
	ответственные

	1
	Собеседование с начинающими педагогами
	сентябрь

в течение года
	заместитель директора по УВР

методист

	2
	Консультация №1 Документация педагога: общеразвивающая программа , календарно-тематический план, журнал учета работы .
	сентябрь
	заместитель директора по УВР

	3
	Консультация №2 Методические требования к современному занятию в системе дополнительного образования детей .
	ноябрь
	методист

	4
	Организация посещения занятий начинающих педагогов методистами, председателями МО, администрацией с целью оказания ему методической помощи .
	в течение года
	заместитель директора по УВР
методист

	5
	Посещение педагогом занятий высококвалифицированных педагогов дополнительного образования 
	в течение года
	педагоги-наставники

	6
	Консультация №3 Современные педагогические технологии в практике дополнительного образования детей.
	январь
	методист

	7
	Подведение итогов работы.

Собеседование с педагогом. Анкетирование на выявление профессиональных затруднений, определение степени комфортности педагогов в коллективе 
	апрель
	педагоги-наставники




4.  Методическая  деятельность
4.1. Основные направления работы информационно-методического кабинета

Цель методической работы — создание благоприятных условий для повышения профессионального мастерства, творческого роста и качества труда педагогических 
Задачи: 
1. Обучение и развитие педагогов, повышение их  квалификации.
2. Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса. Повышение эффективности процесса обучения

3. Создать условия для проявления творческих способностей педагогов через участие в системе конкурсов, фестивалей, конференций и пр. 
4.  Формирование, выявление, изучение и обобщение результативного педагогического опыта и подготовка методических публикаций.

5. Развивать дистанционные формы общения через Интернет (почта, сайты и пр.)
Основные направления работы :
методическое объединение педагогов дополнительного образования
районное методическое объединение педагогов дополнительного образования

районное методическое объединение старших вожатых

методическое сопровождение образовательной деятельности

информационно-издательская деятельность

4.2. План работы методического объединения педагогов дополнительного образования ДЮЦ

	№
п\п
	Направления деятельности, мероприятия
	сроки
	Ответственный

	1. Заседания методического объединения ДЮЦ



	1.2. 
	Тема: «Педагогический практикум: целеполагание и планирование образовательного процесса в творческом объединении в рамках ФГОС»
	январь
	Кузнецова Е.В.

	1.3. 
	Тема: «Методические основы построения учебного занятия»


	март
	Кузнецова Е.В.

	1.4. 
	Тема: « Формы воспитательной работы в лагере»
	май
	Кузнецова Е.В.

	1.5. 
	Тема: «Мастер-класс как локальная технология трансляции педагогического опыта»


	август
	Кузнецова Е.В.

	1.6. 
	Тема: «Формирование духовно-нравственных ценностей обучающихся творческих объединений»


	ноябрь
	Кузнецова Е.В.


Обобщение педагогического опыта :
1.Изучение и внедрение передового педагогического опыта и новых технологий обучения. (В течение года)

2.Обновление банка данных творческих объединений ДЮЦ, педагогических кадров, образовательных программ.

3. Обобщение опыта работы педагогов дополнительного образования методического объединения. 

4.3.  План работы РМО педагогов дополнительного образования

Педагогическая проблема: »Личностный профессиональный рост педагогов как необходимое условие эффективности образовательного процесса»         
Январь

Тема: «Обобщение и распространение педагогического опыта как один из факторов повышения педагогического мастерства»

Теория:

1. Способы представления и распространения педагогического опыта. (МБОУ СОШ с. Б.Попово)
2. Мастер-класс как форма обобщения и распространения опыта работы. (МБОУ СОШ №3)

3. Методика проведения мастер-классов.(методист МБОУ ДО ДЮЦ Кузнецова Е.В.)

Практика:

1. Обобщение опыта работы педагога МБОУ СОШ п. Агроном Червяковой О.В. Мастер-класс «Коллекция идей» 

2. Методические рекомендации по изучению, обобщению и распространению передового педагогического опыта. (методист МБОУ ДО ДЮЦ Кузнецова Е.В.)

Март

Тема: «Развитие, воспитание и формирование личности детей в учреждении дополнительного образования детей»

Теория:

1. Педагогическое прогнозирование одаренности. (МБОУ СОШ п. Агроном) 

2. Развитие творческого потенциала ребенка и создание условий для его творческого роста через участие в работе творческого объединения (МБОУ СОШ с УИОП №2)

3. Театрализованные игровые программы в развитии творческой личности ребенка. (МБОУ СОШ  с. Троекурово) 

Практика:

1. Обобщение опыта работы педагога МБОУ СОШ с. Б. Попово Безлепкиной В.Н.  Мастер-класс  «Волшебный сундучок» 

2. Методические рекомендации «Развитие, воспитание и формирование личности детей в учреждении дополнительного образования детей» (методист ДЮЦ Кузнецова Е.В.)

Май

Тема: «Лагерная Одиссея. Организация летнего отдыха детей на базе образовательного учреждения» 

Теория:

1. «Методические рекомендации по планированию и оформлению работы в пришкольном лагере» (методист ДЮЦ Кузнецова Е.В.). Выдача памяток, информационного материала.

Практика:

1. Ключ от лета. Открытие лагерной смены.   (из опыта работы педагога МБОУ СОШ с. Куймань)

2. Музыкальный калейдоскоп. (из опыта работы педагога МБОУ ДО ДЮЦ Денисовой Т.Р.)

3.Массовые мероприятия в летнем оздоровительном лагере. (из опыта работы педагога МБОУ СОШ с УИОП №2)

4. Игровая копилка (комплекс игр на знакомство, развитие воображения, внимания, игры на сплочение. (из опыта работы педагогов МБОУ «Гимназия №1 им. Н.И. Борцова», МБОУ СОШ с. Троекурово)

5. На зарядку становись! (из опыта работы педагога МБОУ СОШ с. Мокрое)

Август

Тема: «Патриотическое воспитание в учреждении дополнительного образования»
Теория:

1. «Анализ работы РМО педагогов дополнительного образования за 2016 – 2017уч.год» (Методист МБОУ ДО ДЮЦ Кузнецова Е.В.)

2. «Обсуждение плана работы РМО педагогов дополнительного образования Лебедянского района на 2017-2018 уч.год» (Методист МБОУ ДО ДЮЦ Кузнецова Е.В.)

3. Формирование активной гражданской позиции современного ребенка в учебно-воспитательной работе в учреждениях дополнительного образования.( МБОУ СОШ с. Ольховец)

4.Формы и методы воспитания гражданственности и патриотизма у обучающихся в дополнительном образовании. (МБОУ СОШ с. Куймань)

Практика:

1. Мастер-класс «Фейерверк творчества» (педагог МБОУ ДО ДЮЦ)

2. Методические рекомендации «Патриотическое воспитание в учреждении дополнительного образования» (Методист МБОУ ДО ДЮЦ Кузнецова Е.В.)

Ноябрь

Тема: «Организация проектно-исследовательской деятельности  обучающихся в условиях дополнительного образования»

Теория:

1. Создание и организация работы проектно-исследовательской деятельности как одно из направлений системы работы с одаренными детьми. (Куликовский филиал МБОУ СОШ с. Б. Попово) 

2. Использование современных технологий в работе с одаренными детьми. (Докторовский филиал МБОУ СОШ с. Б. Попово)

3. Работа с одаренными детьми, организация исследовательской деятельности в объединениях различной направленности. (МБОУ «Гимназия №1 им. Н.И. Борцова») 

Практика:

1. Мастер-класс «Твори, выдумывай, пробуй!» (педагог МБОУ ДО СЮН)

2. Методические рекомендации «Организация проектно-исследовательской деятельности  обучающихся в условиях дополнительного образования» (методист ДЮЦ Кузнецова Е.В.)

Инструктивно-методическая работа:

1. Проведение консультаций для молодых специалистов (в течение года)

2. Проведение консультаций для педагогов дополнительного образования МБОУ ДО ДЮЦ. (в течение года)

3. Подготовка методических пособий, рекомендаций, памяток, руководств, используемых в образовательном процессе (в течение года)

Обобщение педагогического опыта:
1.Изучение и внедрение передового педагогического опыта и новых технологий обучения. (В течение года)

2.Обновление банка данных творческих объединений ДЮЦ, педагогических кадров, образовательных программ.

3. Обобщение опыта работы педагогов дополнительного образования методического объединения. 

Информационно – методические выставки
	№ п/п
	Дата проведения
	Тематика выставок

	1
	Январь 
	«Формирование духовно-нравственных ценностей обучающихся творческого объединения»

	2
	Февраль 
	«Личностно-ориентированный подход при проведении занятий в творческих объединениях декоративно-прикладного профиля» 

	3
	Март 
	«Здоровьесбережение и здоровый образ жизни – основной принцип воспитания в системе дополнительного образования»

	4
	Апрель 
	«Творческий потенциал  педагога дополнительного образования в творческом объединении декоративно-прикладного направления»

	5
	Май 
	«Лето – территория детского отдыха, творчества и фантазии» (программы работы пришкольных лагерей) 

	6
	Август 
	«Портфолио педагога дополнительного образования»

	7
	Сентябрь 
	«По ступеням творчества и мастерства»

	8
	Октябрь 
	«Ребенок-семья-педагог – звенья одной цепи»

	9
	Ноябрь
	«Развитие эстетической культуры обучающихся средствами театрального искусства» 

	10
	Декабрь 
	«Педагогическая мастерская» 


4.4  План работы РМО старших вожатых
Педагогическая проблема: « Эффективное использование перспективных форм работы с детьми»

Январь

ТЕМА: «Патриотическое воспитание и гражданское становление в детской организации »
Теория: 

1. Детские общественные организации в новом веке. (МБОУ СОШ с. Троекурово)

 2. Игра, как средство гуманизации социальных отношений (МБОУ СОШ п. Агроном)

3.Чего хотят взрослые от детских общественных организаций 

(МБОУ СОШ с. Б.Попово)

Практика:

1. Трудные дети: откуда они берутся? (ситуационные задачи) (методист МБОУ ДО ДЮЦ Кузнецова Е.В.)

2. Секреты мастерства старшего вожатого (МБОУ  СОШ с. Куймань)

3. Анкетирование старших вожатых «Деятельность СПДО «МЕЧТА» Лебедянского района» (методист МБОУ ДО ДЮЦ Кузнецова Е.В.)
Март

Тема: «Детский коллектив – основа организаторской деятельности старшего вожатого»

Теория:

1.Социальная роль старшего вожатого  в детских объединениях и организациях (МБОУ СОШ с. Троекурово)

2.Старший вожатый в детском объединении: наставник, лидер, пример для подражания (МБОУ СОШ с. Ольховец)

3. Развитие лидерских качеств – неотъемлемый компонент воспитательной работы (формы работы с активом) (МБОУ СОШ №3)

4. Использование современных педагогических технологий в работе старшего вожатого (МБОУ СОШ с УИОП №2)

Практика:

1. Круглый стол со старшими вожатыми  «Влияние детских общественных объединений на развитие гражданских качеств подростков» (все образовательные учреждения) 

2. Мастер-класс «Ролевые игры с обучающимися, как фактор успешного развития личности» (МБОУ «Гимназия №1 им. Н.И. Борцова») 

3. Методические рекомендации «Как и зачем развивать творческие способности обучающегося» (методист МБОУ ДО ДЮЦ Кузнецова Е.В.)

Май

Тема: «Лагерная Одиссея. Организация летнего отдыха детей на базе образовательного учреждения» 

Теория:

1. «Методические рекомендации по планированию и оформлению работы в пришкольном лагере» (методист ДЮЦ Кузнецова Е.В.). Выдача памяток, информационного материала.

Практика:

1. Ключ от лета. Открытие лагерной смены.   (из опыта работы педагога МБОУ СОШ с. Куймань)

2. Музыкальный калейдоскоп. (из опыта работы педагога МБОУ ДО ДЮЦ Денисовой Т.Р.)

3.Массовые мероприятия в летнем оздоровительном лагере. (из опыта работы педагога МБОУ СОШ с УИОП №2)

4. Игровая копилка (комплекс игр на знакомство, развитие воображения, внимания, игры на сплочение. (из опыта работы педагогов МБОУ «Гимназия №1 им. Н.И. Борцова», МБОУ СОШ с. Троекурово)

5. На зарядку становись! (из опыта работы педагога МБОУ СОШ с. Мокрое)

Август

Тема: «Педагогическое мастерство старшего вожатого как организатора, руководителя, воспитателя»
Теория:

1. «Анализ работы РМО за 2016 – 2017 уч.год» (Методист МБОУ ДО ДЮЦ Кузнецова Е.В.)

2. «Обсуждение плана работы РМО старших вожатых Лебедянского района на 2017-2018 уч.год» (Методист МБОУ ДО ДЮЦ Кузнецова Е.В.)

3.Деятельность детских организаций (из опыта работы) (МБОУ СОШ с УИОП №2, МБОУ СОШ с УИОП №3, МБОУ «Гимназия№1 им. Н.И. Борцова) 

Практика:

1. Круглый стол по обмену опытом работы (все образовательные учреждения)

2. Способы развития уверенности в себе: техники и методические рекомендации (методист МБОУ ДО ДЮЦ Кузнецова Е.В.)

Ноябрь

«Система воспитательной работы в детских и пионерских организациях»

Теория:

1. Способы развития коммуникативной культуры подростка (МБОУ СОШ с. Мокрое)

2. Пионеры XXI века- кто они? (Докторовский филиал МБОУ СОШ с. Б. Попово)

3. Воспитание экологической культуры в детской организации (МБОУ СОШ с. Куймань)

Практика:

1. Экологическое мини-дело (МБОУ СОШ с. Б. Попово)

2. Методические рекомендации «Методика планирования работы в детских организациях» (методист ДЮЦ Кузнецова Е.В.) 

Инструктивно-методическая работа:

4. Работа с кадрами детских организаций: подготовка и переподготовка старших вожатых, семинары, школы вожатого, сборы. (В течение года)

5. Обобщение работы старших вожатых и детских организаций. (В течение года)

6. Разработка и выпуск методических инструкций, рекомендаций, положений по работе в детской организации старшего вожатого. (В течение года)

7. Консультативная работа: индивидуальные консультации, тематические консультации, выезды в школы. (В течение года)

8. Подготовка выставочного материала. (В течение года)

9. Работа с педагогическими кадрами: семинары, выступления перед руководителями учреждений образования по проблемам детского движения. ( В течение года)

10. Работа с лидерами детских организаций ( В течение года)

Обобщение педагогического опыта : 
1.Изучение и внедрение передового педагогического опыта и новых технологий обучения. (В течение года)

2.Обновление банка данных детских организаций  ОУ Лебедянского района, (сентябрь-ноябрь)

Информационно – методические выставки

	№ п/п
	Дата проведения
	Тематика выставок

	1
	Январь
	Патриотическое воспитание в детской организации: формы работы, перспективы и результаты

	2
	Февраль
	Дети и взрослые: взаимообогащение 

	3
	Март
	Самоуправление в детской организации. Перспективы лидера

	4
	Апрель
	Детские общественные организации в новом веке

	5
	Май
	Пионер – всем пример

	6
	Август
	Моё детское объединение

	7
	Сентябрь
	Работа по формированию лидерских качеств

	8
	Октябрь
	Участие детских организаций в массовых мероприятиях

	9
	Ноябрь
	Игровой калейдоскоп 

	10
	Декабрь 
	Мои личные победы и победы моей детской организации 


4.5   План мероприятий по обобщению передового педагогического опыта

	№
	Наименование мероприятия
	Сроки

проведения
	ответственные

	1
	Систематизация фонда методической литературы по направления деятельности 
	в течение года
	Мякинина Е.А.

	2
	Накопление электронного банка разработанных педагогических и методических материалов, 

сценариев, положений, конкурсов, планов подготовки и т.д. 
	в течение года
	Берсенева А.О.

	3
	Размещение информационного материала о проведенных мероприятиях на сайте ДЮЦ
	ежемесячно
	Филатова Ю,С.

	4
	Индивидуальная работа с педагогами д.о. Денни совой Т.Р., Жаворонковой Е.Н. по формированию материала
	в течение года
	Кузнецова Е.В.


4.6  Информационно-издательская деятельность, выпуск методической продукции
	№
	Наименование мероприятия
	Сроки

проведения
	ответственные

	1
	Разработка положений о проведении массовых мероприятий
	по потребности
	педагоги-организаторы

	2
	Изучение, обобщение и распространение информационных, нормативно-правовых и методических материалов по курируемым направлениям работы
	в течение года
	методисты

	3
	Редактирование информации, размещаемой на официальном сайте  ДЮЦ
	ежемесячно
	Чернышева Л.А.

Филатова Ю.С.

	4
	Выпуск методического сборника «Виды занятий в творческих объединениях художественного профиля
	в течение года
	Кузнецова Е.В.


5. Организационно-массовая работа
5.1  Основные направления организационно-массовой работы

массовые мероприятия 

мероприятия районного штаба ЮИД

мероприятия районного штаба ЮП «Прометей»

мероприятия СПДО «Мечта»

традиции и новаторство воспитательной системы ДЮЦ

работа с родителями

5.2  План массовых мероприятий ДЮЦ
	№
	название мероприятия
	форма проведения
	сроки
	ответственный

	1
	«Наше будущее – в наших руках!»
	Районный конкурс агидбригад по БДД для средних классов
	январь
	Кузнецова Е.В.

	2
	« Зимняя сказка»
	Праздничная программа для детей города
	январь
	Мякинина Е. А.

	3
	«  Новый год шагает по планете!»
	Новогодний бал-маскарад для старшеклассников
	январь
	Берсенева А.О.

	4
	«Новогодняя фиеста»
	Новогодний бал-маскарад для старшеклассников
	январь
	Мякинина Е. А.

	5
	«Стартин - 2017»
	Танцевальная программа
	январь
	Берсенева А.О..

	6
	«Зов джунглей»
	Познавательная программа для младших школьников
	январь
	Мякинина Е. А.

	7
	«Раз в крещенский вечерок…»
	Рождественские встречи
	январь
	Берсенева А.О.

	8
	«Свет вифлеемской звезды»
	Рождественский бал
	январь
	Кузнецова Е.В.

	9
	«Мудрые науки без назидания и скуки»
	Познавательная программа для средних классов
	январь
	Берсенева А.О.

	10
	«Мисс золушка – 2017»
	Конкурсная программа для средних классов
	январь
	Берсенева А.О.

	11
	«По странам и континентам»
	Познавательная программа для младших классов
	январь
	Берсенева А.О.

	12
	«Турнир знатоков этикета»
	Развлекательная программа  для младших школьников
	январь
	Берсенева А.О.

	13
	«Умники и умницы»
	Познавательная программа для средних классов
	январь
	Мякинина Е.А.

	14
	«Виват, студентам!»
	Конкурсная программа для студентов
	январь
	Мякинина Е.А.

	15
	«Защитники Родины!»
	Районный конкурс художественного творчества для младших школьников, посвященный Дню защитника Отечества
	февраль
	Берсенева А.О.

	16
	«У войны не детское лицо…»
	Районная акция, посвященная Дню юного героя-антифашиста
	февраль
	Мякинина Е.А.

	Ё7
	«Мы гордимся героями России!»
	Час мужества
	февраль
	Мякинина Е.А.

	18
	«История мисс Валентинки»
	Развлекательная программа для средних классов
	февраль
	Берсенева А.О.

	19
	«Мы за ЗОЖ»
	Круглый стол для страшеклассников
	февраль
	Мякинина Е.А.

	20
	«Разноцветные сердечки»
	Конкурсная программа для старших классов
	февраль
	Берсенева А.О.

	21
	«Живая классика - 2017»
	Районный этап областного конкурса  
	февраль
	Мякинина Е.А.

	22
	«России верные защитники»
	Праздничный концерт, посвященный Дню защитника Отечества
	февраль
	Мякинина Е.А.

	23
	«Февральский серпантин»
	Праздничный концерт, посвященный Дню защитника Отечества
	февраль
	Мякинина Е.А.

	24
	«Если с другом вышел в путь…»
	Конкурсная программа для младших классов
	февраль
	Берсенева А.О.

	25
	«Зимнее настроение»


	Мастер-класс для средних классов
	февраль
	Мякинина Е.А.

	26
	«Весенний букет»
	Районный конкурс декоративно-прикладного творчества для дошкольников
	март
	Берсенева А.О.

	27
	Творческий конкурс
	Районный конкурс работ на противопожарную тематику
	март
	Кузнецова Е.В.

	28
	«Лучшая агитбригада дружин юных пожарных Лебедянского района»
	Районный конкурс

агитбригад, посвященный 125-летию Всероссийского добровольного пожарного общества и 90-летию образования государственного пожарного надзора
	март
	Кузнецова Е.В.

	29
	«Весна шагает по планете»
	Праздничный концерт , посвященный 8 марта
	март
	Берсенева А.О.

	30
	«Души прекрасные порывы»
	Праздничный концерт , посвященный 8 марта
	март
	Берсенева А.О.

	31
	«Солнце, воздух и вода - наши 

лучшие друзья! 
	Шоу-программа

	март
	МякининаЕ. А.

	32
	«Пусть всегда будет жизнь!»
	Час вопросов и ответов для старших классов
	март
	Берсенева А.О.

	33
	«Опасно для жизни»
	Викторина по предупреждению опасных и чрезвычайных ситуаций для обучающихся средних классов
	март
	Берсенева А.О.

	34
	 «И снова мы вместе» 

	Литературно-музыкальная гостиная (для детей с ограниченными возможностями)
	март
	Берсенева А.О.

	35
	«Кружковец года-2017» 


	Конкурс для обучающихся

ДЮЦ
	март
	МякининаЕ. А.

	36
	 «Ремесла древние и современные»
	Творческая мастерская
	март
	Берсенева А.О.

	37
	«Мисс Весна-2017»
	Районный конкурс для девочек
	март
	МякининаЕ. А.

	38
	 «Весенний день»
	Караоке-клуб для детей детского дома
	март
	Берсенева А.О.

	39
	 «Путешествие в мир театра, музыки и сказки»
	Игра-путешествие для младших школьников
	март
	МякининаЕ. А.

	40
	«Космос глазами детей»
	Районный конкурс художественного творчества
	апрель
	Берсенева А.О.

	41
	«70 добрых дел – Героям Великой Победы!»
	Районная акция
	апрель
	Берсенева А.О.

	42
	«Ярмарка добрых дел»
	Акция среди обучающихся ДЮЦ
	апрель
	Мякинина Е.А.

	43
	«Подари свою улыбку»
	Развлекательная программа для средних классов , посвященная Всемирному дню смеха
	апрель
	Берсенева А.О.

	44
	«Безопасное колесо – 2017»
	Районный конкурс-соревнование
	апрель
	Кузнецова Е.В.

	45
	«Палитра талантов»
	Конкурс-фестиваль для обучающихся ДЮЦ
	апрель
	Мякинина Е.А.

	46
	«Города-герои России»


	Познавательная программа для средних классов
	апрель
	Мякинина Е.А.

	47
	«Космостар – 2017»
	Турнир интеллектуалов


	апрель
	Берсенева А.О.

	48
	«Великие полководцы России»
	Познавательная программа для младших школьников


	апрель
	Мякинина Е.А.

	49
	«А музы не молчали!»
	Час мужества, посвященный 72-годовщин Великой Победы
	апрель
	Берсенева А.О.

	50
	«Здоровым быть модно»


	Познавательная программа


	апрель
	Берсенева А.О.

	51
	«История народных промыслов»
	Познавательная программа для младших школьников


	апрель
	Мякинина Е.А.

	52
	«Победная весна в сердце каждого»
	Районный конкурс художественного творчества для средних классов
	май
	Берсенева А.О.

	53
	«Великий день Великого народа»
	Круглый стол для старшеклассников
	май
	Мякинина Е.А.

	54
	«Победа в сердцах поколений»
	Праздничный концерт, посвященный Дню Победы
	май
	Берсенева А.О.

	55
	«День пионерской дружбы»
	Районный фестиваль детских оргнизаций
	май
	Кузнецова Е.В.

	56
	 «Домашний Оскар»
	Познавательная программа для средних классов
	май
	Берсенева А.О.

	57
	 «Поговорим о будущей профессии». 
	Познавательная программа для младших школьников
	май
	Берсенева А.О.

	58
	«Будь осторожен летом»
	Познавательная программа для средних классов
	май
	Берсенева А.О.

	59
	«Красная книга Липецкой области. Редкие животные»
	Познавательная программа для средних классов


	май
	Мякинина Е.А.

	60
	«Будь готов!»
	Познавательная программа для  младших школьников
	май
	Мякинина Е.А.

	61
	« По жизни с улыбкой»
	Празднична программа для обучающихся ДЮЦ
	май
	Берсенева А.О.

	62
	«День защиты детей!»
	Праздник детства
	июнь
	Берсенева А.О.

	63
	«Лебедянские зори – 2017»
	Выпускной
	июнь
	Чернышева Л.А.

	64
	«Зажигательной лето»


	Развлекательная программа для  средних классов
	июнь
	Берсенева А.О.

	65
	«Солнечная зарядка»
	Мастер-класс для младших школьников
	июнь
	Мякинина Е.А.

	66
	«Вальс солнечных зайчиков»
	Развлекательная программа для младших школьников
	июнь
	Берсенева А.О.

	67
	«Мой любимый город»


	Познавательная программа для старших школьников
	июнь
	Берсенева А.О.

	68
	 «Я рисую свой город!»
	Мастер-класс 
	июнь


	Мякинина Е.А.

	69
	Музыкальный калейдоскоп
	Мастер-класс
	июнь


	Берсенева А.О.

	70
	«Как быть здоровым?»
	Познавательная программа для младших школьников
	июнь


	Мякинина Е.А.

	71
	« Лебедянь –частица России»
	Праздничный концерт, посвященный Дню города
	июль
	Мякинина Е.А.

	72
	«Тебе мой город!»


	Выставка художественного творчества
	июль
	Мякинина Е. А.



	73
	«Правила безопасности летом!»
	Беседа для детей младшего школьного возраста
	август
	Берсенева А.О.

	74
	«День Российского флага!»
	Конкурс  художественного творчества
	август
	Мякинина Е. А.



	75
	«Зелёный огонёк»


	Муниципальный этап областного конкурса
	сентябрь
	Кузнеова Е.в.

	76
	«Да, здравствует, школа!»
	Районный фотоконкурс для школьников
	сентябрь
	Мякинина Е.А.



	77
	«Знание – жизнь»


	Муниципальный этап областного конкурса
	сентябрь


	Кузнецова Е.В.

	78
	«Дары осени»


	Районный конкурс декоративно-прикладного творчества для дошкольников
	сентябрь


	Берсенева А.О.

	79
	«Дорога глазами детей»


	Муниципальный этап областного конкурса
	сентябрь
	Кузнецова Е.В.

	80
	«В мире творчества»


	День открытых дверей для детей и родителей
	сентябрь
	Мякинина Е.А.

	81
	«Будем вежливы»


	Познавательная программа для средних классов
	сентябрь
	Берсенева А.О.


	82
	«Соберем урожай»

	Познавательная игра для младших школьников
	сентябрь
	Берсенева А.О.



	83
	«Школьное царство» 


	Развлекательная программа для средних классов
	октябрь
	Мякинина Е.А.

	84
	«Горжусь тобой, учитель!»
	Праздник, посвященный Дню учителя
	октябрь
	Берсенева А.О.



	85
	«Песни, зовущие в детство»


	Музыкальная мультвикторина по произведениям детских композиторов
	октябрь
	Мякинина Е.А.

	86
	«Мой, наставник-учитель»
	Конкурс эссе 


	октябрь
	Берсенева А.О.



	87
	«Рыцари из прошлого»


	Исторический турнир для старшеклассников
	октябрь
	Мякинина Е.А.

	88
	«Золотая осень»
	Районный фотоконкурс для средних классов
	октябрь
	Берсенева А.О.



	89
	«Мой добрый и верный наставник»
	Конкурс художественного творчества, ко Дню учителя
	октябрь
	Мякинина Е.А.

	90
	«Осенний этюд»
	Конкурсная программа для средних классов
	октябрь
	Берсенева А.О.



	91
	«Королева Осень»
	Конкурсно-развлекательная программа для старшеклассников
	октябрь
	Мякинина Е.А.

	92
	«В здоровом теле – здоровый дух!»
	Час вопросов и ответов


	октябрь
	Берсенева А.О.



	93
	«Россия – великая страна»
	Концерт, посвящённый Дню народного единства
	ноябрь
	Мякинина Е.А.

	94
	«В гостях у Нотки»
	Караоке-час для младших школьников
	ноябрь
	Берсенева А.О.



	95
	«Будьте вежливы!»


	Час вежливости для средних классов
	ноябрь
	Мякинина Е.А.

	96
	«Наркотики – ад»


	Беседа для старших классов


	ноябрь
	Берсенева А.О.



	97
	«Жить здорово!»


	Районный конкурс художественного творчества для старших классов
	ноябрь


	Мякинина Е.А.

	98
	«Вместе против СПИДа»
	Час социальной грамотности для старшеклассников
	ноябрь


	Берсенева А.О.



	99
	«Мой любимый сказочный герой»
	Конкурсная программа для младших школьников
	ноябрь


	Мякинина Е.А.

	100
	«С поэзией навеки»


	Литературный вечер
	ноябрь
	Берсенева А.О.



	101
	 «Путешествие по 

Лебедянскому району..»
	Исторический экскурс по малой родине 
	ноябрь
	Мякинина Е.А.

	102
	«Мамочка, мама, мамуля…»
	Праздничный концерт, посвящённый Дню матери


	ноябрь
	Берсенева А.О.



	103
	« Самая обаятельная и любимая !»
	Районный фотоконкурс


	ноябрь
	Мякинина Е.А.

	104
	«День конституции!»
	Познавательная программа для средних классов
	декабрь
	Берсенева А.О.



	105
	«Новогоднее настроение…»
	Развлекательная программа для младших классов
	декабрь
	Мякинина Е.А.

	106
	«Путешествие в Новый год»


	Праздничная новогодняя программа для обучающихся ДЮЦ
	декабрь
	Берсенева А.О.



	107
	«День новогодней песни»
	Развлекательная программа для младших классов
	декабрь


	Мякинина Е.А.

	108
	«Рыцари дорожного

движения» 
	Спортивная

программа по ПДД
	декабрь


	Берсенева А.О.



	109
	«Зеленая красавица»
	Районный конкур декоративно-прикладного творчества для младших и средних классов
	декабрь


	Мякинина Е.А.

	110
	«Символ  года»
	Районный конкурс декоративно-прикладного творчества для младших и средних классов
	декабрь
	Берсенева А.О.



	111
	«Рождественский ангел»
	Районный конкурс художественного творчества 
	декабрь


	Мякинина Е.А.

	112
	«Вперед, мальчишки!»
	Районная историко-патриотическая игра
	декабрь
	Берсенева А.О.



	113
	« Новогодние приключения»
	Новогодние утренники для детей города
	декабрь
	Мякинина Е.А.


5.3. Организация работы районного штаба ЮИД

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Формирование банка данных отрядов юных инспекторов движения Лебедянского муниципального района
	сентябрь-октябрь
	методист

	2.
	Заседание районного штаба  ЮИД:
1.Азбука города — с чем мы встречаемся на улице. Движение пешеходов по улицам и дорогам.

2. Подготовка к районному конкурсу «Безопасное колесо».
3 Дорожные знаки. Обязанности пассажиров.

4 Культура поведения на дороге.
	январь

март

сентябрь

ноябрь


	методист

методист

методист

методист



	3.
	Конкурс детского творчества по безопасности дорожного движения «Дорога глазами детей».
	октябрь-ноябрь
	методист

	4.
	Смотр-конкурс на лучшую организацию работы по профилактике дорожно-транспортного травматизма «Зеленый огонек».
	октябрь-ноябрь
	методист

	5.
	Смотр-конкурс на лучшую организацию работы по профилактике дорожно-транспортного травматизма «Знание -  жизнь».
	октябрь-ноябрь
	методист

	6.
	Районный конкурс  агитбригад «Наше будущее в наших руках»
	январь
	методист

	7.
	Муниципальный этап областной олимпиады «Дорожная азбука»
	декабрь
	методист

	8.
	Районный конкурс «Безопасное колесо».
	март
	методист

	9.
	Оказание методической помощи руководителям ЮИД по вопросам профилактики детского травматизма.
	в течение года
	методист, инспектор ГИБДД

	10.
	Районный конкурс «Мисс ЮИД-2017»
	ноябрь
	методист


5.4 Организация работы районного штаба ЮП «Прометей»
Январь

Тема: «Внимание – вопрос!»

Форма проведения: викторина

Теория: 

1. Выступление юных пожарных МБОУ СОШ с.Мокрое  на тему: «Внимание!!! Огонь»

2. Выступление инспектора МЧС

Практика:

1. Методические рекомендации по проведению викторины «Внимание – вопрос!» для младших школьников

2. Обучение владением огнетушителем.

Март

Тема: «Тайны огня. Огонь - друг, огонь - враг»
Форма проведения: мастер-класс. Выступление лучших пожарных города.

Теория:

1. Выступление юных пожарных МБОУ СОШ с.Б.Попово  на тему: «Тайны огня»

2. Выступление юных пожарных МБОУ СОШ с. Куймань на тему:  «Огонь-друг, огонь-враг»

Практика:

1. Просмотр видеоролика

2. Выдача методических материалов

Сентябрь

Тема: «Будь осторожен»

Форма проведения: Круглый стол

Теория:

1. Выступление юных пожарных МБОУСОШ с. Троекурово на тему:  «Техника безопасности при пожаре»

2. Выступление юных пожарных МБОУ СОШ с. Ольховец на тему:  «Техника пожаротушения»

Практика:

1. Игра «Будь осторожен!»

2. Методические рекомендации по проведению викторины «Без опасности» для средних классов

Ноябрь

Тема: «Что делать, если загорелась одежда. Действия при ожоге»

Форма проведения: Круглый стол

Теория:

1. Выступление юных пожарных МБОУ СОШ №2 на тему:  «Техника безопасности при пожаре»

2.  Выступление юных пожарных МБОУ СОШ №3 на тему:  «Опасности при пожаре»

3. Выступление юных пожарных МБОУ СОШ п.Агроном на тему:   «Как предотвратить опасность»

Практика:

1. Методические рекомендации по проведению игры «Что делать, если загорелась одежда», для младших школьников

2. Мастер-класс «Действия при ожоге»
 5.5. Организация работы Союза пионерских и детских организаций «Мечта» 
	№ п/п
	основные мероприятия
	сроки
	ответственный

	1.

2.

3


	Организационная деятельность

Расширение банка данных о пионерских и детских организациях, действующих на территории.

Заседание Совета СПДО «Мечта».

Создание банка данных о лидерах детских и пионерских организаций.

	в течение года

2 раза в год

в течение года
2 раза в год
	методист

методист

	1.

2.


	Методическая деятельность

Деятельность РМО старших вожатых

Консультации для начинающих старших вожатых. 
	4 раза год

в течение года

в течение года
	методист

	1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11


	      Реализация программы СПДО «Мечта»

Акция, посвященная Дню  солидарности  в  борьбе с  терроризмом.

Районная акция «Чистый город»

Участие  в  областной  акции  «Неделя  молодежного  служения».  

Операция «Милосердие», посвященная Дню пожилого человека.

Акция «Мы  вместе», посвященная  Дню  народного  единства.

Празднование  дня  рождения  пионерской  организации  Липецкой  области.

Историко-патриотическая спортивная игра «Вперёд, мальчишки!»

День  юного  героя – антифашиста.

Фестиваль детских организаций.

Экологический патруль «Зелёная планета».

День пионерской дружбы.
	3 сентября

октябрь

октябрь

ноябрь

ноябрь

декабрь

февраль
май

май

май


	методист

методист

методист

методист

методист

методист

методист

методист

методист

методист



	1
2
3

	Социальное партнерство
Сотрудничество  с  районными  газетами  «Лебедянские  вести»  
Поддержка  связи  с  районным  Советом  ветеранов.

Мероприятия  в  рамках  сотрудничества  с Г(О)У «Центр  развития  добровольчества».
	в течение года

в течение года

в течение года


	методист

методист

методист




5.6 Традиции и новаторство воспитательной системы ДЮЦ
	№
	Название мероприятия
	Форма
	Время
	Ответственный

	1.
	«Волшебный Новый год»
	Праздничная новогодняя программа для обучающихся ДЮЦ 
	январь
	Мякинина Е.А. 

	2.
	«Кружковец года-2017» 
	Конкурс для обучающихся   ДЮЦ
	март
	Мякинина Е.А.

	3
	День  самоуправления
	
	апрель
	Мякинина Е.А.

	4
	«Палитра талантов»


	Конкурс-фестиваль для обучающихся ДЮЦ


	апрель
	Берсенева А.О.

	5
	«В мире творчества»
	День открытых дверей для обучающихся ДЮЦ
	сентябрь
	Берсенева А.О.

	6
	«Мой наставник-педагог!»
	Конкурс художественного творчества для обучающихся ДЮЦ
	октябрь
	Мякинина Е.А.


5.7  Работа с родителями

	№
	Название мероприятия
	Форма
	Время
	Ответственный

	1
	Родительские собрания
	лектории,  круглые столы,  дискуссии педагогов, родителей и подростков
	сентябрь, май
	Заместитель директора по УВР

педагоги д.о.

	2
	«День открытых дверей»
	праздник
	сентябрь
	педагоги-организаторы

педагоги д.о.

	3
	«Праздник семьи»
	праздничная программа
	октябрь
	педагоги-организаторы

педагоги д.о.

	4
	«День матери»
	концерт
	ноябрь
	педагоги-организаторы,

	5
	«Новогодние  сюрпризы»
	праздник
	декабрь
	педагоги дополнительного образования

	6
	Праздник «Рождественский бал»
	праздник
	январь
	педагоги дополнительного образования

	6
	«День защитника Отечества»
	концерт
	февраль
	педагоги-организаторы

	7
	Международный женский день 8 Марта
	концерт
	март
	педагоги-организаторы

	8
	День защиты детей
	концерт
	июнь
	педагоги-организаторы

	9
	Совместные занятия детей и родителей
	
	по графику
	педагоги дополнительного образования

	10
	Групповые и индивидуальные консультации
	
	в течение года
	педагоги дополнительного образования, методисты

	11
	Итоговые отчетные мероприятия (выставки, концерты)
	
	по графику
	педагоги дополнительного образования, педагоги-организаторы

	12
	Открытые мероприятия, интегрированные занятия
	
	по графику
	педагоги дополнительного образования, педагоги-организаторы


5.8  Профилактическая  работа
Цель: формирование у участников акции социально-значимых ценностей и социально-активной позиции по информированию и профилактике ВИЧ-инфекции,  по здоровому образу жизни.

Задачи: 

1. Организация и проведение в ДЮЦ мероприятий, направленных на популяризацию здорового образа  жизни, активных действий по профилактике ВИЧ-инфекции в молодежной среде как альтернативы рискованному поведению и вредным привычкам.   

2. Организация просветительской работы и межведомственного взаимодействия  по: формированию представлений об адекватном поведении по профилактике ВИЧ-инфекции, овладению школьниками знаний о здоровом образе жизни, привитию навыков ответственного отношения к своему здоровью и здоровью окружающих.

3. Организация активного и позитивного досуга молодежи

	№ п/п
	Формулировка мероприятия
	сроки
	Ответственные



	1
	Своевременное размещение на сайте МБОУ ДО ДЮЦ информации о проводимых мероприятиях в рамках месячника по профилактике ВИЧ-инфекции
	.ноябрь декабрь
	Ответственный за ведение сайта 

	2
	Проведение бесед со старшеклассниками 

"Фактор ВИЧ"
	декабрь
	педагоги- организаторы 

	3
	Проведение встреч с родителями, индивидуальных консультаций по вопросам профилактики ВИЧ-инфекции
	с 15.11 

по 15.12


	педагоги ДЮЦ

	4
	Тематические дискотеки «Стоп, ВИЧ!» для обучающихся образовательных учреждений г. Лебедянь
	ноябрь декабрь
	педагоги организаторы 

	5
	Проведение районного конкурса рисунков, плакатов «Знай и помни!» для обучающихся образовательных учреждений Лебедянского района 8-11 классы


	23.11.- 29.11. 17 г.
	педагоги организаторы

	6
	Просмотр видеофильмов по профилактике СПИДа, наркомании

 «Чтобы жить здоровыми!» 
	с 15.11 

по 15.12.17
	педагоги д.о.

	7
	Единый день профилактики ВИЧ-инфекции «Жизнь прекрасна, если безопасна!»


	01.12.17
	педагоги д.о.

	8
	Конкурс арт-объектов 

«Красная лента жизни» для педагогов и обучающихся ДЮЦ
	декабрь
	педагоги организаторы

	9
	Лекция для старших классов «СПИД и его профилактика» с привлечением специалистов 
	ноябрь
	педагоги организаторы

	10
	Районный  конкурс  агитбригад «Нет - ВИЧ!» для обучающихся образовательных учреждений 9-10 классов
	декабрь
	педагоги организаторы

	11
	Практикум с элементами игры: "Умей сказать НЕТ!" для обучающихся средних классов
	декабрь
	педагоги организаторы

	12
	Конкурсная программа для младших школьников

«Витамины я люблю – быть здоровым я хочу»
	октябрь
	педагоги организаторы

	13
	Викторина для средних классов  «В гостях у доктора Айболита»
	ноябрь
	педагоги организаторы

	14
	Массовая танцевальная зарядка для обучающихся и педагогических работников « В ритме танца движется планета»
	сентябрь


	педагоги организаторы

	15
	Конкурс рисунков   и плакатов  «Мы говорим здоровью : ДА!»


	сентябрь
	педагоги организаторы

	16
	Здоровая демонстрация  « Я здоров! Делай  как я!»
	сентябрь
	педагоги организаторы

	17
	 Час вопросов и ответов « Еда: »
	ноябрь
	педагоги организаторы


6. План мероприятий по противодействию коррупции
Ведущие цели

- создание нравственно-психологической атмосферы и внедрение организационно-правовых механизмов, направленных на эффективную профилактику коррупции в ДЮЦ.

-  недопущение предпосылок, исключение возможности фактов коррупции в ДЮЦ;
- обеспечение выполнения Плана противодействия коррупции в г.Лебедяни  в рамках компетенции администрации ДЮЦ;

- обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от негативных процессов и явлений, связанных с коррупцией, укрепление доверия граждан к деятельности администрации ДЮЦ.

Для достижения указанных целей требуется решение следующих задач:
- предупреждение коррупционных правонарушений;

- оптимизация и конкретизация полномочий  должностных лиц;

- формирование антикоррупционного сознания участников образовательного процесса;
- обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений;
- повышение эффективности  управления, качества и доступности  предоставляемых ДЮЦ  образовательных услуг;

- содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности ДЮЦ.
	№/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Контингент

	1. Обеспечение открытости деятельности МБОУ ДО   ДЮЦ 

	1
	 Проведение социологического исследования среди родителей по теме «Удовлетворенность потребителей качеством образовательных услуг»
	сентябрь
	председатель

комиссия
	обучающиеся, педагоги д.о.

	2
	Размещение на стендах телефонов, горячих линий по борьбе с коррупцией
	      сентябрь
	Заместитель 

директора по УВР
	педагоги д.о.

	3
	 Осуществление личного приема граждан администрацией учреждения по вопросам проявлений коррупции и правонарушений
	    постоянно
	директор
	обучающиеся, родители

	4
	 Обеспечение наличия в свободном доступе книги обращений граждан
	    постоянно
	директор
	обучающиеся, родители

	5
	 Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности учреждения в целях предупреждения коррупции
	    постоянно
	директор
	обучающиеся, родители

	6
	Осуществление контроля за соблюдением требований, установленных ФЗ от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»
	    постоянно
	директор
	обучающиеся, родители

	7
	 Осуществление  контроля за обеспечением сохранности имущества, целевого и эффективного использования
	    постоянно
	директор
	обучающиеся, родители

	8
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей) .
	    постоянно
	директор
	обучающиеся, родители

	9
	Организация личного приема граждан директором  ДЮЦ
	    постоянно
	директор
	обучающиеся, родители

	10
	Проведение Дней открытых дверей в ДЮЦ . 

Ознакомление родителей с условиями поступления в  ДЮЦ и обучения. 
	      сентябрь
	Заместитель

директора по УВР

педагоги-организаторы
	педагоги д.о.

обучающиеся

	11
	Модернизация нормативно-правовой базы деятельности  школы, в том числе в целях совершенствования единых требований к обучающимся, законным представителям и работникам  ДЮЦ
	    постоянно
	директор
	обучающиеся, родители

	12
	Своевременное информирование посредством размещения информации на сайте, выпусков печатной продукции о проводимых мероприятиях и других важных событиях в жизни ДЮЦ
	    постоянно
	      Ответственный за ведение сайта
	обучающиеся, родители

	13
	Усиление персональной ответственности работников ДЮЦ за неправомерное принятие решения в рамках своих полномочий.
	    постоянно
	директор
	обучающиеся, родители

	14
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре, педагогических советах
	    постоянно
	директор
	обучающиеся, родители

	15
	Привлечение к дисциплинарной ответственности работников, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства.
	    постоянно
	директор
	обучающиеся, родители

	2. Организация взаимодействия с правоохранительными органами

	16
	Выступление сотрудников правоохранительных  органов на встречах с сотрудниками и обучающимися  ДЮЦ с информацией о коррупционной обстановке в сфере образования
	в течении года
	Заместитель

директора по УВР

педагоги-организаторы
	педагоги д.о.

обучающиеся

	17
	 Организация взаимодействия с родителями и общественностью
	в течении года
	Заместитель

директора по УВР

педагоги-организаторы
	педагоги д.о.

обучающиеся

	3.  Антикоррупционное образование



	18
	Разработка и утверждение плана мероприятий антикоррупционной направленности 
	январь
	Заместитель 

директора по УВР
	педагоги д.о.

	19
	Формирование комиссии по противодействию коррупции
	январь
	директор
	комиссия

	20
	Заседания комиссии по противодействию коррупции
	сентябрь,
июнь
	Председатель комиссии
	педагоги д.о.

	21
	Информационно-методические занятия с педагогическими работниками по разъяснению законодательства в сфере противодействия коррупции.
Корректировка планов мероприятий по формированию антикоррупционного мировоззрения обучающихся
	сентябрь
	Администрация,
председатель комиссии
	педагоги д.о., обучающиеся, родители

	22
	Размещение на сайте  ДЮЦ  правовых актов антикоррупционного содержания
	в течении года
	ответственный за ведение сайта
	педагоги д.о., обучающиеся, родители

	23
	Оформление стендов с информацией о предоставляемых услугах, нормативно-правовых актах
	сентябрь
	Заместитель 

директора по УВР
	педагоги д.о.

	24
	Формирование у обучающихся антикоррупционного мировоззрения (коррупция, как особый вид правонарушений) 
	в течении года
	методисты, педагоги-организаторы
	педагоги д.о.,

обучающиеся

	25
	Формирование компетентности в решении жизненных задач по существующим нормам и правилам 
	в течении года
	методисты, педагоги-организаторы
	педагоги д.о.,

обучающиеся

	26
	Час правовой грамотности

«Взятка – средство «лёгкого» решения вопроса или преступление».
	в течении года
	методисты, педагоги-организаторы
	педагоги д.о.,

обучающиеся

	27
	Проведение  выставки плакатов «Удар по коррупции»
	ноябрь
	педагоги-организаторы
	педагоги д.о.,

обучающиеся

	28
	Тематическое родительское собрание «Гражданское общество в борьбе с коррупцией: история и современность»
	сентябрь
	Заместитель 

директора по УВР
	педагоги д.о.

	29
	Единый информационный день по вопросам безопасности детей
	октябрь
 ноябрь
	методисты 
	педагоги д.о.,

обучающиеся

	30
	Воспитательн0е мероприятие:
-Я знаю свои права (о мерах противодействия различным проявлениям коррупции)
	9 декабря Международный день борьбы с коррупцией


	методисты
	педагоги д.о.,

обучающиеся

	31
	Анализ работы

	1 раз в полугодие
	директор
	


7. Мероприятии по охране и труда и технике безопасности
	№
	Содержание деятельности
	Сроки проведения
	Ответственный

	1
	Проведение инструктажа на рабочем месте 
	2 раза в год
	Чернышева Л.А.

Самолдина Е.А.

	2
	Проведение инструктажа по охране труда во время концертов, экскурсий, гастрольных поездок 
	в течение года
	Чернышева Л.А.

	3
	Проведение инструктажа на рабочем месте (плановый, вводный, по охране труда, при проведении массовых мероприятий) 
	в  течение года
	Чернышева Л.А.

	3
	Инструктаж по охране труда при проведении занятий (для обучающихся) 
	2 раза в год
	педагоги д.о.

	4
	Проведение инструктажа при посещении массовых мероприятий
	в  течение года
	Чернышева Л.А

	5
	Ознакомление с должностными инструкциями, правилами внутреннего распорядка, инструкциями по ОТ и ТБ 
	при приеме на работу
	Филатова Ю.С.

	6
	Подготовка и сдача кабинетов к учебному году 
	до 31.08.2017
	Самолдина Е.А.

педагоги д.о.

	7
	Проведение инструктажа на рабочих местах по охране труда 
	сентябрь январь
	Чернышева Л.А

	8
	Вводный инструктаж со вновь поступающими на работу 
	в течение года
	Чернышева Л.А

	9
	Контроль состояния запасных аварийных выходов 
	постоянно
	Самолдина Е.А.

	10
	Составление актов-разрешений на проведение занятий в залах и учебных кабинетах ЦИ 
	сентябрь
	Чернышева Л.А.

Самолдина Е.А.
Кузнецова Е.В.

	11
	Профилактический осмотр и устранение недостатков в электрооборудования 
	в течение года ежемесячно
	Самолдина Е.А.

	12
	Разработка и утверждение инструкций по ОТ 
	сентябрь, декабрь
	Чернышева Л.А

	13
	Обучение сотрудников по вопросам охраны труда 
	октябрь-апрель
	Чернышева Л.А

	14
	Проверка знаний по вопросам охраны труда в филиалах: 
	в течение года
	Первушина Т.В.
Чернышева Л.А

	15
	Утверждение приказом ответственных лиц за организацию безопасной работы 
	сентябрь
	Первушина Т.В.

	16
	Избрание уполномоченных лиц по охране труда 
	август
	Первушина Т.В.

	17
	Утверждение приказом комиссии по охране труда 
	сентябрь
	Первушина Т.В.

	18
	Проведение административно-общественного контроля состояния охраны труда 
	в течение года
	Первушина Т.В.

	19
	Оформление личных медицинских книжек работников 
	до октября
	Первушина Т.В.

	20
	Плановое флюорографическое обследование работников 
	в течение года
	Самолдина Е.А.

	21
	Анализ производственного травматизма и профзаболеваний 
	январь
	Первушина Т.В.
Кузнецова Е.В.

	22
	Регистрация и учет несчастных случаев, расследование и анализ причин 
	в течение года
	Первушина Т.В.

	23
	Проверка и пополнение аптечек медикаментами для оказания первой помощи 
	ноябрь
	Самолдина Е.А.

	24
	Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты в соответствии с нормами 
	в течение года согласно нормам
	Самолдина Е.А.

	
	Отбор эффективных методов оздоровления детей в условиях ДЮЦ. 
	
	Чернышева Л.А



	
	Оценка состояния здоровья детей, выявление детей «группы риска»
	в течение года
	Чернышева Л.А

педагоги д.о.

	
	Осуществление регулярного контроля за выполнением санитарно-гигиенических требований согласно правилам и нормам СанПин – 2.4.4.1251-03:

- Санитарно-гигиеническое состояние учреждения, световой, питьевой, воздушный режимы кабинетов и режим занятий;

- Соблюдение санитарно-гигиенических требований к занятию: здоровьесберегающий анализ расписания, предотвращение перегрузки занятиями, профилактика зрения (проведение гимнастики для глаз, физкультминутки).
	постоянно
	Первушина Т.В.
Чернышева Л.А

Самолдина Е.А.

	
	Проведение и участие:

- динамических перемен, спортивных часов;


	постоянно
	Чернышева Л.А



	
	Соблюдение мер противопожарной безопасности на протяжении всего учебного года, особенно во время праздников, концертов.
	постоянно
	Первушина Т.В.
Чернышева Л.А

Самолдина Е.А.

	
	Проведение учебных занятий по эвакуации детей во время пожара.
	постоянно
	Чернышева Л.А

Самолдина Е.А.

	
	Проведение профилактики травматизма (беседы по ПДД, ТБ) среди учащихся «Безопасный путь домой».
	постоянно
	Чернышева Л.А



	
	Вынесение вопросов охраны здоровья и гигиенического воспитания обучающихся для обсуждения все коллективом.
	постоянно
	Первушина Т.В.
Чернышева Л.А

Самолдина Е.А.

	
	Работа по формированию здорового образа жизни.
	постоянно
	Первушина Т.В.
Чернышева Л.А

Самолдина Е.А.


8. Социальное партнерство
	№
	Наименование мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные

	1
	Оказание помощи педагогам дополнительного образования ОУ в разработке образовательных программ, календарно-тематических планов.
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

методисты

	2
	Информационная деятельность по работе с общественными организациями для педагогов-организаторов, старших вожатых, заместителей директора по УВР
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

методисты

	3
	Консультации для педагогов-организаторов ОУ 
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

методисты

	4
	Проведение совместных методических объединений по направлениям деятельности с ОУ
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

методисты

	5
	Проведение районных  конкурсов, фестивалей, выставок
	по плану
	Заместитель директора по УВР

методисты


9.  План административно-хозяйственной деятельности
1 раздел
	Вид деятельности
	Срок исполнения
	Ответственный
	Форма отчёта

	I   Организация осмотров готовности предметных кабинетов, здания и школьной территории.

	 к новому учебному году
	1-я декада августа
	Самолдина Е.А.
	

	к работе в осеннее – зимний период
	октябрь, январь.
	Самолдина Е.А.

председатель профсоюза.
	Журнал

	к новогодним праздникам
	декабрь
	Самолдина Е.А.
	

	II   Сбор заявок для составления плана

	текущего ремонта в учебном году 
	ежедневно
	Самолдина Е.А.
	

	план развития материально-технического и учебно-методического образовательного процесса 
	1 раз в год. 
	Самолдина Е.А.
	

	II  Участие проведение в конкурсах

	новогоднее оформление
	декабрь
	Самолдина Е.А.
	

	весенние и осенние месячники по уборки территории 
	2 раза в год (апрель, октября)
	Самолдина Е.А.
	

	IV    Оформление наглядной агитации (стенды)

	планы эвакуации
	1 раз в год
	Самолдина Е.А.
	

	противопожарная безопасность 
	1 раз в год
	Самолдина Е.А.
	

	правила Сан Пин
	1 раз в год
	Самолдина Е.А.
	

	охрана труда и техника безопасности 
	1 раз в год
	Самолдина Е.А.
	


РАЗДЕЛ 2

административно-хозяйственная и финансово-экономическая деятельность 

	Ознакомление со списком организаций-подрядчиков в соответствии с видами работ и услуг, предусмотренных сметой доходов и расходов ОУ.
	
	Самолдина Е.А.
	

	Соответствие реестра договоров
	1 раз в месяц
	Самолдина Е.А.
	

	Выполнение плана по ремонтным работам


	По мере поступления финансирования
	Самолдина Е.А.
	

	Заключение договоров с подрядными организациями на поставки товаров, выполнение работ.
	По мере поступления финансирования
	Самолдина Е.А.
	

	Организация работы по списанию основных средств, материально-хозяйственных запасов, моющих средств и т.д.
	1 раз в квартал
	Самолдина Е.А.
	Приказ, акт, ведомость.

	Отслеживание динамики изменения материально-технической базы образовательного и управленческого процесса.
	1 раз в год
	Самолдина Е.А.
	

	Осуществление заказов на приобретение мебели, спортинвентаря, инструментов, ТСО и др.
	По мере поступления финансирования.
	Самолдина Е.А.
	

	Участие в проведении инвентаризации материальных ценностей основных фондов.
	1 раз в год
	Самолдина Е.А.
	

	Постановка материальных ценностей на учёт.
	По мере поступления материальных ценностей.
	Самолдина Е.А.
	накладные, счет-фактура и др.

	Закупка канцелярских и хозяйственных товаров
	По мере поступления финансирования.
	Самолдина Е.А.
	

	Анализ хозяйственной деятельности по договорам прошлого и текущего года.
	1 раз в год
	Самолдина Е.А.
	


10 .   Ожидаемые результаты:

· сохранение лидирующей позиции учреждения дополнительного образования в системе образования Лебедянского муниципального района;

· развитие системы управления ДЮЦ :

· реализация качественных образовательных услуг ;

· внедрение комплексной программы для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи в социально-досуговой деятельности;

· увеличение доли старшеклассников на 20%;

· расширение перечня образовательных услуг на 10 %;

· интеграция основного и дополнительного образовательного путём введения программ внеурочной деятельности, программ предшкольного образования;

· повышение квалификации педагогических кадров, увеличение доли  прохождения курсов повышения квалификации до 95 %;

· развитие информационно-коммуникативных технологий;;

· создание нового имиджа сайта ДЮЦ ;

· участие  ДЮЦ  в грантовых  конкурсах;
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